FAKTEN

Das Projekt

,Lauft bei Dir!“ ist ein Projekt der Baden-
Wirttemberg Stiftung zur werteorientierten
Demokratie- und Medienbildung, das sich an
Jugendliche am Ubergang zwischen Schule und
Beruf sowie deren Fachkrafte richtet. Im Zentrum
des Projekts stehen affektive, werte- und
erfahrungsbasierte Lernangebote politischer
Bildung.

Zielgruppe

Unser Fortbildungsangebot richtet sich an Gruppen
von Fachkréaften, die mit Jugendlichen am Ubergang
von Schule und Beruf arbeiten, beispielsweise an
Lehrkrafte und Sozialarbeiter*innen.

Referent*innen

Die Fortbildungen werden von freien
Mitarbeiter*innen des Projektes Lauft bei Dir!
durchgefihrt.

Ort

Durchgefuhrt werden die Veranstaltungen bei
Ihnen vor Ort.

Zeitrahmen
Bei allen Angeboten handelt es sich um eintagige
(circa achtstiindige) Veranstaltungen.

Bei Interesse an einer mehrtagigen Veranstaltung,
kontaktieren Sie uns gerne beziiglich eines
individuellen Angebotes.

Kosten

Die Fortbildungsangebote sind kostenlos buchbar.
Alle Kosten fiir die Referent*innen werden vom
Projekt Lauft bei Dir! getragen. Etwaige Kosten fur
einen Seminarraum konnen nicht erstattet werden.

BERATUNG UND
ANMELDUNG:

Johannes Ulbrich

Referent Projekt , Lauft bei Dir!“
Landeszentrale fiir politische Bildung
Baden-Wiirttemberg

Lautenschlagerstr. 20

70173 Stuttgart

Telefon: 0711/16 40 99-742
Fax:0711/16 40 99-77

E-Mail: johannes.ulbrich@lpb.bwl.de
www.lduft-bei-dir.de
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Unser Fortbildungsangebot

Schulische und aufierschulische Angebote fir
Jugendliche am Ubergang zwischen Schule und
Beruf fordern und unterstiitzen diese sowohl bei
ihrer personlichen Entwicklung als auch bei der
Integration in Ausbildung oder Beruf. Daneben
leisten sie wichtige Arbeit bei der Entwicklung
demokratischer Werte, vermitteln Wissen tiber
Politik und Gesellschaft und starken soziale
Kompetenzen.Jedoch gibt es zum Thema politi-
sche Bildung und Wertebildung bisher wenige
Unterstiitzungsangebote flir Fachkrafte, die mit
dieser Zielgruppe arbeiten. Hier setzt unser
Fortbildungsangebot an, das demokratische
Teilhabe fordern will.

Unsere Fortbildungen stellen Fachwissen zur
Verfiigung, starken Fachkrafte in ihrer kompetenten
Handlungsfahigkeit und geben somit Impulse zu
guter Demokratiebildung im Ubergang von Schule
und Beruf.



Das Anliegen von ist es, Demo-
kratiebildung lebensnah zu gestalten und
demokratische Kompetenzen bei Jugendli-
chen am Ubergang von Schule und Beruf zu
fordern.

Zentral ist dabei der Fokus auf konkretes
Handeln und die Verkntipfung von Themen
aus der Lebenswelt der Jugendlichen mit
gesellschaftlichen und politischen Fragen.

Diese Fortbildung bietet die Moglichkeit, viel-
faltige Methoden der Demokratiebildung
kennenzulernen, auszuprobieren und die
Inhalte fur die eigene Arbeit nutzbar zu
machen.

Umgang mit Abwertungen
Diskriminierungen erkennen
und handeln

Angebote der Jugendbildung beinhalten, sowohl
im schulischen als auch im aufserschulischen
Bereich, den Auftrag zur Vermittlung von Werte-
haltungen bei Jugendlichen. Situationen, in
denen es zu gruppenbezogenen Abwertungen
und diskriminierenden Aufierungen kommt, sind
dabei padagogisch besonders anspruchsvoll.

In dieser Fortbildung konnen Fachkrafte lernen
wie Diskriminierungen funktionieren und
anhand von praktischen Beispielen uiben diese
nicht unkommentiert stehen zu lassen. Sie erhal-
ten dabei methodisches Handwerkszeug, um
eigene Bearbeitungsstrategien fiir diese Situatio-
nen zu entwickeln. Die Fortbildung vermittelt
sowohl theoretische Hintergriinde als auch prak-
tische Methoden zum Einsatz in der eigenen
beruflichen Praxis.

Der Alltag von Jugendlichen und jungen Erwachse-
nen ist gepragt von digitalen Medien. Daher werden
im Bildungsbereich und der Sozialen Arbeit zuneh-
mend Themen wie der Umgang mit Daten, Fake
News, Hass im Netz, Shitstorms und Ahnliches dis-
kutiert. Neben Gefahren bieten digitale Medien aber
auch neue Chancen der Teilhabe. Wie konnen digita-
le Medien werteorientiert genutzt werden? Und wie
konnen wir die Demokratie durch digitale Medien
starken?

In dieser Fortbildung werden die Zusammenhange
zwischen Medienpadagogik und Demokratie
besprochen, praktische Methoden erlernt und die
Einbindung von politischer Medienbildung in den
Arbeitsalltag diskutiert.

Selbstwirksamkeit
Erfahren. Erwarten. Erméglichen

Ein positiver Selbstwert und das Gefiihl der
Selbstwirksamkeit sind mafigebliche Res-
sourcen fur die Bewaltigung von Stress, eine
proaktive Lebensgestaltung und fiir einen
hoffnungsvollen Blick in die eigene Zukunft.
Die Uberzeugung, wichtig zu sein und etwas
bewirken zu konnen, ist aber auch essentielle
Grundlage fir die Teilhabe an einer demokra-
tischen Gesellschaft. Die Starkung personli-
cher Ressourcen ist daher ein wichtiges The-
ma fur Jugendliche, die gerade in einer von
Umbriichen gepragten Lebensphase stehen —
nach der Schule, vor dem Berufsleben.

In dieser Fortbildung werden Grundlagen
von Selbstwirksamkeit erlautert, zahlreiche
Methoden, die das Selbstwertgefiihl und die
Selbstwirksamkeit starken und somit gesell-
schaftliche Teilhabe fordern, durchgefiihrt,
und uUber die Einbindung des Themas in den
Berufsalltag der Fachkrafte gesprochen.



